Universitat de Valéncia
Estudi General

MARIA .]OSE ANON ROIG, SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSITAT
DE VALENCIA,

CERTIFIQUE: Que el Consell de Govern en sessio ordinaria del 30 de
Jjuliol de 2012, va prendre 1'acord segiient:

ACGUYV 185/2012. “Aprovar el Reglament de composici6 i
funcionament de tribunals de proves selectives per a I’accés
a les diverses escales que conforma de personal
d’administraci6 i serveis de la Universitat de Valéncia, que
s’adjunta com a annex.”

[ perque aixi conste i tinga els efectes que corresponga, signe i segelle
aquest certificat, sense haver-se aprovat I’acta de la qual dimana.
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Valencia, 31 de juliol de 2012.
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Reglament de composicié i funcionament dels tribunals de les
proves selectives per a l'accés a les diverses escales que
conformen el personal d’administracio i serveis de la Universitat
de Valeéncia.

L'informe de diagnostic integral del PAS, de maig de 2012, assenyala, en I'apartat 2.1.1, que
“No €s possible complir, en termes estrictes, Facord de Consell de Govern a I'hora de configurar
els tribunals d’accés a determinades escales d’administracié especial.” Aixo és degut al fet que
els acords actualment vigents 182/2007 | 167/2004 requereixen que totes les persones que
exerceixen el carrec de vocal i que componen el tribunal han de ser de la mateixa escala o
superior a la de les places convocades, exigéncia que és impossible de complir en diverses
escales del sector d'administracid especial. També indica I'esmentat informe que “D’aftra
banda, no hi ha previstes normes reglamentaries especifiques per al seu funcionament.”

En consegiiéncia, la Comissid per al Diagnostic integral del PAS proposava “la modificacic
urgent de "acord de Conself de Govern pel qual es regula la composicid de les comissions de
seleccié d’una manera més flexible, respectant les exigéncies d’especialitzacid dels seus
membres en els termes de l'article 57 de la Llei d’ordenacid i gestié de la funcié publica
valenciana. S’hauria de velorar Poportunitat de regular, especificament, el régim de
funcionament de les comissions i valorar Voportunitat gue s’'amplie el nombre de vocals en
determinats processos selectius, segons les seues caracteristiques i contingut.”

Article 1. Ambit d'aplicacié i principis generals.

1. Agquest reglament es dicta d’acord amb larticle 60 del Estatut basic de {'empleat pablic i
l'article 57 de la Llei d’ordenacid i gestié de la funcié publica valenciana, i regula la
composicid i les normes de funcionament dels tribunals de les proves selectives per a
'accés, per torn llure o promocié interna, a les diverses escales del personal
d’administracié i serveis funcionari de la Universitat de Vaténcia.

2. Lexecucié dels procediments selectius, avaluacié de les proves i, si escau, dels mérits de
les i els aspirants, és encomanada als tribunals, organs col-legiats de caracter técnic, la
composicid i actuacid dels quals s’ha d’ajustar als principis segilents:

a) Objectivitat i imparcialitat. Els seus membres estan sotmesos a les causes generals
d’abstencid i recusacié que conté la Llei 30/92 de régim juridic de les administracions
publiques i procediment administratiu comi. La pertinenca als tribunals és sempre a
titot individual.

b} Idoneitat i professionalitat respecte al coneixement del contingut funcional de les
escales i de les matéries que sén objecte de les proves. Els tribunals s’han de
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compondre exclusivament de p‘ta?rgonal funcionari de carrera. lLa classificacio
professional dels membres dels tribunals ha de ser igual o superior a la de les escales
cbjecte de convocatoria i, com a minim, més de la meitat dels seus membres ha de
posseir una titulacio corresponent a la mateixa area de coneixements que {"exigida en
la convocatoria,

¢} Composicido equilibrada entre dones | homes. Quan no siga possible assolir una
composicié equilibrada, la Geréncia de la Universitat ha d’informar motivadament
sobre agquesta circumstancia.

Article 2. Nomenament i composicié dels tribunals.

1. Ordinariament, els tribunals es compenen de cinc membres amb veu i vot, nomenats pel
rector o la rectora:

a) La presidéncia i el secretari o fa secretaria, i la seua supléncia, que designa el rector o
la rectora entre el personal funcionari de la comunitat universitaria.

b} Urn/una vocal, i la seua supléncia, que designa el rector o la rectora, preferentment
entre el personal de la mateixa escala o les escales superiors a la de la convocatoria.

¢} Un/una vocal, i la seua supléncia, que es tria per sorteig, preferentment entre el
personal de la mateixa escala o les escales superiors a ia de la convocatoria.

d) Un/una vocal, i la seua supléncia, que designa el rector o {a rectora, entre personal
d’'altres administracions publiques de cossos funcionarials o escales del mateix grup o
superior i de funcions analogues a la de la convocatoria.

2. Amb caracter extraordinari, en funcié de la complexitat técnica, del nombre potencial de
candidats o de places convocades en una convocatoria, es pot nomenar un tribunal de set
membres. En aquest cas, a la composicié de 'apartat 1 d’aquest article cal afegir un/una vocal
addicional i 1a seua supléncia, amb veu i vot, designats segons I'apartat 1 b} i. unfuna vocal
addicional i la seua supléncia, amb veu i vot, designats segons I'apartat 1 c).

3. Les seccions sindicals poden presenciar els sorteigs a qué es refereix 'apartat 1 ¢}, la
realitzacié dels gquals se’ls ha de comunicar amb una antelacié minima de tres dies habils.
Quan, a causa del nombre de persones, no siga possible efectuar el sorteig entre el personal
de la mateixa escala o d’escales superiors a la convocada, la Geréncia ha de proposar una
relacié de personal funcionari del mateix grup o grup superior al de 1a convocatoria, amb
coneixements adequats d’'acord amb larticle 1.2 b) d’aquest reglament. Aquest fet s'ha de
comunicar a la Junta de PAS,

4, Els tribunals poden nomenar, quan ho consideren necessari, assessors i assessores pels seus
coneixements técnics, amb veu i sense vot. També poden sol-icitar a la Geréncia de Ia
Universitat personal col-laborador per al desenvolupament de les seues funcions.
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Article 3. Régim de funcionament dels tribunals.

1. Els tribunals s’han de constituir en el termini de tres mesos, comptadors a partir de
I'endema de la data de publicacié del nomenament de les persones que en formen part. El
president o la presidenta ha de convocar els i les membres titulars, i si escau els suplents, per
procedir a Facte de constitucié, amb indicacié del lloc i la data.

2. La constituci6 de cada tribunal exigeix la preséncia de la totalitat de les persones que el
componen. Els o les membres titulars que no concérreguen a l'acte de constitucié, cessaran i
seran substituits pels seus suplents. S'ha de procurar que els tramits d’avaluacié amb una
substantivitat propia siguen valorats pels mateixos components del tribunal per tal d’afavorir
un tracte igualitari; per tant, no s’han de substituir els membres absents dins d’un mateix
tramit, si no és imprescindible.

3. Perque la presa d’acords del tribunal siga valida, és necessari la preséncia com a minim de la
meitat del seus membres, amb la participacié de la presidéncia i del secretari o la secretaria.
Els acords s’adopten per majoria simple. En cas d’empat, decideix el vot de qualitat de fa
presidéncia.

4. De les reunions i dels acords dels tribunals de seleccid, se n’ha d’estendre acta,

5. En tot alld no previst en aguest reglament o altres normes especifiques, el funcionament
dels tribunals es regira per la Llei 30/92 del Régim Juridic de les Administracions Pibligues i
Procediment Administratiu Comu,

Disposicié Addicional.

Per acord de les seccions sindicals amb presencia en la Mesa Negociadora de Valéncia es podra
desighar, abans de la finalitzacid del termini de presentacié de sol-licituds, un observador o
observadora de cadascun dels processos selectius convocats per la Universitat de Valéncia.
L’observador sera notificat de tots els acords que publique el Tribunal, i podra accedir a les
actes del Tribunal.

Disposicié transitoria.

La composicié dels tribunals de les convocatories publicades amb anterioritat a I'entrada en
vigor d'aquest reglament es regiran d'acord amb les previsions contingudes en la propia
convocatoria.

Disposicié derogatoria.

Queden derogades totes les normes de rang igual o inferior que s’oposen al que estableix
aquest reglament. Es deroguen expressament el acords del Consell de Govern de la Universitat
de Valéncia 182/2007 i 167/2004 sobre composicio dels tribunals de les proves selectives per a
I'accés a les diverses escales que conformen el personal d’administracié i serveis.



Disposicid final primera. Desenvolupament reglamentari

Es faculta la Geréncia de la Universitat de Valéncia perqué dicte les instruccions gue calga per
a l'aplicacid d’aguest reglament.

Disposicio final segona. Entrada en vigor

Aquest reglament entra en vigor 'endema de la seua aprovacié pel Consell de Govern de la
Universitat de Valéncia,

Aprovat en Consell de Govern de 30 de juliol de 2012, ACGUV 185/2012.
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